
Приложение № 1 

к договору №__________ 

от«___»___________ 20___ г. 

ЗАЯВКА №____ 

 

ИНФОРМАЦИЯ О КОМПАНИИ 

Название компании  

Руководитель компании / ФИО  

Сфера деятельности  

Сайт  

Год основания   

Количество сотрудников  

Адрес  

 

Контактное лицо  

Телефон  

E-mail  

Лицо, принимающее решение о найме  

СВЕДЕНИЯ О ВАКАНСИИ 

Вакантная должность  

Дата появления вакансии  

Планируемая дата выхода 

специалиста на работу 

 

Количество вакансий  

Количество сотрудников в 

подразделении 

 

Основные обязанности на этой 

должности 

 

Ожидаемые результаты от 

специалиста в процессе работы 

 

Командировки (куда, как часто)  

Обучение за счет работодателя  

Карьерные перспективы  

ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТАМ 

Пол, возраст, семейное положение  

Гражданство, регистрация  

Образование  

Специальность по образованию  

Специальное обучение (курсы, 

тренинги, наличие сертификата, 

свидетельства) 

 

Наличие опыта работы  

Личностные качества  

 

Степень владения  

иностранными языками: 

 

Наличие водительского  

удостоверения 

 

Наличие собственного автомобиля  

Программы ПК  

Дополнительные требования  

УСЛОВИЯ НАЙМА И ОПЛАТЫ ТРУДА СПЕЦИАЛИСТА 

Форма найма  

Режим работы  

Возможность совмещения  



Сверхурочная работа  

Продолжительность испытательного 

срока 

 

Заработная плата  

на испытательный срок 

 

Фиксированная заработная  

плата специалиста  

(максимальная и минимальная) 

 

Если предусматривается  

выплата %, специалист  

получает % 

 

Предусматриваются ли премии?  

Продолжительность ежегодного 

отпуска 

 

Льготы и компенсации (проезд, 

питание, связь и т.д.) 

 

Возможность и условия 

предоставления жилья 

 

 

Дата заполнения заявки:        «____» ____________20___ г. 

 

«Заказчик» 

 

 

 

«Исполнитель» 

 

Директор 

 

 

____________________/ Назаренко Е.И./ 

 

  

 М.П. 
  

М.П. 

 

 


